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1 ПРИЗНАЧЕННЯ ТА СФЕРА  ЗАСТОСУВАННЯ

Дане Положення регламентує діяльність посадових осіб Херсонського політехнічного коледжу Одеського національного політехнічного університету (далі - ХПТК ОНПУ) під час організації та проходження практики студентів за кордоном, визначає порядок дій студента, що бажає пройти практику за кордоном.
Положення відноситься до таких, що забезпечує освітній процес системи управління якістю ХПТК ОНПУ і є обов'язковий для виконання фаховими кафедрами та цикловими комісіями коледжу, а також усіма учасниками освітнього процесу.
2 НОРМАТИВНІ ДОКУМЕНТИ

Конституція України.

Закон України «Про вищу освіту».

Закон України «Про освіту».
Накази, листи, розпорядження МОНУ
П – 5.4 Положення про Херсонський політехнічний коледж Одеського національного політехнічного університету.

П – 5.3 Положення про організацію освітньої діяльності в коледжі.
П – 5.26 Положення про практику студентів.

3 ТЕРМІНИ, ВИЗНАЧЕННЯ ТА СКОРОЧЕННЯ

У цьому документі використовують терміни та визначення понять відповідно до ДСТУ ІSО 9000:2015 Системи управління якістю. Основні положення та словник термінів, СТВ-2017.
У цьому  Положенні застосовано скорочення:

ХПТК ОНПУ- Херсонський політехнічний коледж Одеського національного політехнічного університету.
ЦК – циклова комісія.
4 ОСНОВНІ ПОЛОЖЕННЯ

Практика студентів за кордоном – одна з форм проведення практичної підготовки, що є складовою освітньо-професійної програми підготовки фахівців для здобуття кваліфікаційного рівня, проводиться на сучасних підприємствах провідних країн світу та здійснюється відповідно до «Положення про проведення практики студентів вищих навчальних закладів України» (Наказ МОНУ від 08.04.93, N 93 зі змінами).

У цьому Положенні розглядаються загальні питання організації, проведення та підведення підсумків всіх видів практик студентів за кордоном.

5 МЕТА І ЗМІСТ ПРАКТИКИ ЗА КОРДОНОМ

Мета організації закордонної практики (далі-практики) – сприяння інтеграції національної освіти до світового освітнього простору на основі закріплення теоретичних знань студентів та вивчення практичного досвіду з організації підприємницької діяльності у країнах з розвиненою економікою; оволодіння студентами передовими технологіями у галузі виробництва та реалізації продукції, вивчення досвіду застосування сучасної техніки та набуття практичних навичок роботи з нею.

Залежно від конкретної спеціальності та відповідно до навчального плану визначається вид, тривалість і терміни проведення практики за кордоном.

Зміст і послідовність практики визначає програма, що розробляється на кафедрі (ЦК) згідно з освітньо-професійною програмою та навчальним планом підготовки фахівця певної спеціальності та затверджується директором коледжу.

Особливості проведення практики студентів коледжу за кордоном з конкретного напряму (спеціальності) підготовки за певними програмами проведення практик враховують інструкції та методичні розробки, які розробляють відповідні кафедри (ЦК).

6 БАЗИ ПРАКТИК

Проходження практики за межами України здійснюється за наказом директора коледжу.

Практика за кордоном студентів коледжу проводиться на підприємствах зарубіжних країн, з якими налагоджено партнерські стосунки у формі угод (трьохсторонніх), контрактів, протоколів про наміри, договорів про співпрацю  щодо організації та проведення студентських практик.

Зазначені документи мають бути укладені відповідно до чинного законодавства між організатором практики за кордоном (фірмою, компанією, тощо) або його офіційним представником в Україні, якому організатор практики надав свої повноваження та директором коледжу і відповідати вимогам програми практики, відповідно до кошторису-калькуляції, що розробляється організатором практики за кордоном і затверджується щорічно в установленому законодавством порядку для кожної програми практики окремо. 

Перед від'їздом студентів за кордон укладається договір між організатором практики або його офіційним представником в Україні та студентом (Додаток А).

Цим документом обумовлено умови і терміни проходження практики, обов'язки та відповідальність сторін. Тривалість дії договорів погоджується договірними сторонами на період дії практики відповідно до термінів, установлених навчальним планом.

7 ОРГАНІЗАЦІЯ І КЕРІВНИЦТВО ПРАКТИКОЮ
           7.1 Загальні положення
Загальну організацію практики за кордоном та контроль за її проведенням у коледжі здійснює завідувач виробничої практики.

Відповідальність за організацію, проведення і контроль практики за кордоном покладається на завідувача виробничої практики.

Відбір студентів на практику проводиться конкурсною комісією, створеною за наказом директора коледжу.

До складу конкурсної комісії входять: заступник директора з навчальної роботи, заступник директора з навчально-виховної роботи, завідувач виробничої практики, завідувачі відділень, представники студентського самоврядування. Головою комісії є директора коледжу, який щорічно затверджує персональний склад конкурсної комісії.

Комісія має право:

- розглядати, вносити пропозиції щодо змін та доповнень до документів, які регламентують умови, порядок, права та обов'язки студентів під час проходження практики за кордоном;

- розглядати подані заяви студентів щодо участі у конкурсі на проходження практики за кордоном та приймати відповідні рішення стосовно формування груп.

Комісія зобов'язана:

- встановлювати графіки проведення співбесід, тестувань студентів;

- контролювати виконання цього Положення та документів, що регламентують проходження практики студентами ХПТК ОНПУ за кордоном;

- розглядати та приймати відповідні рішення за скаргами студентів щодо організації та проведення практики за кордоном.
Конкурсна комісія не менше ніж за три місяці до початку конкурсного відбору інформує студентів про можливість проходження практики за кордоном, надає роз’яснення щодо організації та порядку проведення практики за кордоном, сприяє в оформленні відповідних документів.
Конкурсний відбір для проходження практики за кордоном проходить на відкритому засіданні комісії та оформлюється протоколом.

Перелік осіб, які направляються за кордон для проходження практики, затверджується наказом директора коледжу. На закордонну практику допускаються студенти, які своєчасно заплатили за навчання на термін перебування за кордоном (контрактна форма навчання).
На момент від’їзду студенти повинні пройти інструктаж з охорони праці, правових питань, митного законодавства, адміністративного устрою, національних особливостей, традицій та соціально економічних умов у країні перебування.

Студентам, за умови успішного навчання та виконання графіка навчального процесу, може встановлюватись індивідуальний графік навчання, а також перенесення терміну складання сесії, в межах діючих нормативних документів, та надаватися відпустка з правом повторного навчання на відповідному курсі.
7.2 Організація конкурсного відбору
Підставою для участі студента у конкурсному відборі є особиста заява-анкета на ім’я директора коледжу, погоджена із завідувачем відділення, завідувачем кафедри (головою ЦК) та з органами студентського самоврядування, успішне виконання навчального плану відповідного курсу.
Для участі в конкурсному відборі на міжнародні програми практичного навчання допускаються студенти 3-4 курсів денної форми навчання та відповідають таким вимогам ХПТК ОНПУ і приймаючої організації:

- вік студента не менше 18 років (в залежності від програми практики);

- стан здоров’я, підтверджений медичною довідкою встановленого зразка для виїзду за кордон, повинен відповідати програмі практики;
- достатній рівень володіння відповідною іноземною мовою;
- наявність біометричного закордонного паспорту;
- середній бал успішності за весь період навчання складає не менше 60бл.;
- наявність посвідчень водія та ін., що підтверджують кваліфікацію та професійні навички студента ( за вимогою програми практики);
- активна участь у громадському житті відділення та коледжу.

По завершенню відбіркового туру подальша організація поїздки покладається на завідувача виробничої практики. За результатами конкурсного відбору, після отримання погодження із запланованими термінами практики, завідувач виробничої практики готує наказ «Про формування груп для проходження практики студентів за кордоном» та подає його завідувачам відділень.

На підставі даного наказу завідувачі відділень готують розпорядження про переведення на індивідуальний графік навчання та організацію дострокового складання заліково-екзаменаційної сесії студентами, зазначеними в даному наказі. По завершенню терміну складання сесії студентами за індивідуальним графіком, завідувач виробничої практики готує наказ «Про направлення студентів для проходження практики за кордон» із зазначенням терміну перебування та подає його завідувачам відділень.

           7.3  Обов’язки завідувача виробничої практики
Підтримувати постійний контакт та листування із закордонними організаціями та студентами-практикантами, які знаходяться за кордоном, та надавати необхідну підтримку.

Надавати інформацію студентам з приводу умов та термінів проходження практик за кордоном.

Організовувати засідання конкурсної комісії з відбору студентів для проходження практики за кордоном.

Організовувати заповнення та відправлення поштою, або з кур’єром необхідних документів на адресу представника закордонних організацій.

Організовувати вивчення студентами курсу безпеки праці, національних особливостей, митного законодавства, правових питань, традицій держави та з питань соціально-економічних, адміністративних умов у країні перебування та контролювати знання кожного студента з цього курсу.

Допомагати студентам у підготовці документів на відкриття виїзних віз та нести відповідальність, щоб виїзд студентів був своєчасним і мав організований характер, як це передбачено умовами програм.

Вести облік документації та організовувати звітність перед директором про організацію практики та стан зв’язків із закордонними організаціями.

Підготувати накази: «Про формування груп для проходження практики студентів за кордоном», «Про направлення студентів для проходження практики за кордон» із зазначенням терміну перебування.

           7.4 Обов’язки завідувачів відділень
Сприяти організації відбіркових турів, надавати рекомендації з відбору кращих студентів для практики за кордоном.

Узгоджувати накази про практику студентів за кордоном, а при необхідності видавати розпорядження про упорядкування навчання студентів у поточному та наступному семестрах.
Контролювати розробку та затвердження фаховими кафедрами та ЦК планів та програм проведення практики за кордоном, забезпечення ними всіх від’їжджаючих студентів.
Контролювати проведення звітування та атестації студентів після проходження практики за кордоном.
           7.5 Обов’язки та права студентів
До моменту від’їзду за кордон кожен студент підписує зобов’язання встановленого зразка про своєчасне повернення в Україну для подальшого навчання в коледжі (Додаток Б).
Під час проходження практики за кордоном студент зобов’язаний:

- своєчасно прибути на базу практики;

- виконувати в повному обсязі всі завдання, передбачені програмою практики, вказівками керівників та, при можливості, інформувати про хід проходження практики під час перебування за кордоном;

- суворо дотримуватись правил охорони праці, техніки безпеки та виробничої санітарії;

- нести повну відповідальність за виконану роботу;
- своєчасно сплатити за навчання в наступному семестрі;

- своєчасно скласти звіт з проходження практики.

У разі порушення умов практики та термінів її проходження студент відраховується з коледжу. Поновлення на навчання таких студентів здійснюється на контрактній основі.
Практика за кордоном є добровільною справою студента. Матеріальні витрати з організації практики здійснюються за рахунок студентів.
 До від’їзду на практику за кордоном студент повинен отримати у  керівника виробничої практики студентів копію наказу «Про направлення для проходження практики за кордоном».

8  ПІДВЕДЕННЯ ПІДСУМКІВ ПРАКТИКИ
Після закінчення терміну практики студенти складають звіт про виконання програми та індивідуального завдання. Форма та порядок звітності студента визначається спеціальністю відповідно до чинного законодавства.

Додаток А
Міністерство освіти  і науки України
Одеський національний політехнічний університет

Херсонський політехнічний коледж

Договір про проходження виробничої практики студентів


коледжу за кордоном  №_______

«       » жовтня 2018 р.               
             

                   м. Херсон        

Херсонський політехнічний коледж Одеського національного політехнічного університету, в особі директора коледжу Яковенко Олександра Євгеновича, що діє на підставі Положення про коледж, (далі – «Коледж») з однієї сторони та _______________________________________________

________________________________________________________________________________
 (прізвище, ім’я, по батькові студента )

з другої сторони (далі – «Студент»), з метою направлення студента коледжу для проходження вироб-ничої практики за кордоном під час навчального року уклали цей Договір  про наступне:

1 ПРЕДМЕТ ДОГОВОРУ

1.1 «Студент» направляється для проходження виробничої практики за кордоном на підприємство Animex Foods K1 Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością, що розташований за адресою: м. Кутно, Польша за рахунок приймаючої сторони.
1.2 Термін та зміст практики студента в Animex Foods K1 Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością за цим Договором визначаються Положенням про проведення практики студентів коледжу за кордоном, узгодженими Сторонами Договору з 22 жовтня 2018 р. р. по 10 лютого 2018 р.

2 ПРАВА Й ОБОВ’ЯЗКИ КОЛЕДЖУ
2. 1. Обов’язки:

2. 1.1. Формувати наказ на проходження Студентом практики за кордоном, здійснювати супровід практики Студента відповідно до Програми.
2. 1.2. Організувати проходження практики Студента на базі підприємства Animex , з яким встановлено партнерські стосунки у формі договору про співпрацю в організації та проведенні практики.

2. 1.3. Призначати керівника практики від коледжу, здійснювати інструктаж з техніки безпеки та охорони праці, а також навчально-методичне керівництво практикою силами циклових комісій, за якими закріплено Студента.

2. 1.4. Зберігати на час проходження практики право на отримання стипендії за результатами підсумкового контролю.

2.2. Права:

2.2.1. Застосовувати до Студента заходи дисциплінарного впливу за порушення обов’язків, які передбачені положеннямт цього договору.

2.2.2. Розірвати договір в односторонньому порядку у випадку невиконання зустрічних зобов’язань Студента за цим договором.

2.3. Коледж не бере на себе зобов’язань:

2.3.1. По матеріальному забезпеченню Студента під час проходження практики.

2.3.2. По оплаті страхування життя, майна Студента й оплаті медичного обслуговування.

2.3.3. По відшкодуванню збитків, заподіяних життю, здоров’ю або майну Студента, що відбулися не з вини коледжу, а також супутніх витрат.

2.3.4. По оплаті проїзду до місця проходження практики, стажування.

2.3.5. По забезпеченню Студента житлом.

2.3.6. По відшкодуванню вартості програми практики, стажування та інших витрат, пов’язаних із відправкою за кордон, які несуть Студенти за власні кошти.

2.3.7. По збереженню місця в гуртожитку за Студентом у разі невиконання ним пункту 3.1.9. цього договору.

2.3.8. За неправомірні дії Студента під час перебування на практиці.

2.3.9. За дії підприємства Animex, яка є організатором практики згідно укладеного з коледжем договору та інших організацій у відношенні Студента при порушенні ним правил та вимог програми практики  за кордоном.

3 ПРАВА Й ОБОВ’ЯЗКИ СТУДЕНТА
3.1. Студент зобов’язаний:

3.1.1. Проявляти самостійність й ініціативу, оволодіти знаннями, уміннями й практичними навичками, виконувати у встановлений термін всі види завдань, що передбачені програмою практики.

3.1.2. Вивчити і суворо дотримуватися Правил внутрішнього розпорядку підприємства Animex , правил охорони праці, техніки безпеки й санітарії в місцях проходження практики.

3.1.3. До початку практики одержати від керівника практики завдання та Програму практики.

3.1.4. Своєчасно прибути на базу практики та повернутися своєчасно по закінченню Програми практики до коледжу відповідно строків дії візи та термінів, встановлених цим договором.

3.1.5. Студент зобов ’язаний вести щоденник практики, який по закінченню практики повинен бути завірений за місцем проходження практики.

3.1.6. У повному обсязі виконувати всі завдання, передбачені Програмою практики і вказівки її керівників.

3.1.7. По приїзду своєчасно скласти підсумковий контроль з практики.

3.1.8. По закінченню практики скласти звіт.

3.1.9 Перед від’їздом на практику внести оплату за навчання за наступний період (у випадку, якщо студент навчається за кошти фізичних або юридичних осіб) та сплатити за гуртожиток (у разі мешкання студента у гуртожитку).

3.1.10. До від’їзду на практику за кордон пройти підготовку на курсах іноземної мови за власний рахунок та успішно скласти тести.

3.1.12. Успішно скласти екзаменаційну сесію за графіком навчального процесу.

3.2. Права Студента:

3.2.1. Одержувати додаткові освітні послуги, якщо вони передбачені програмою практики, за додатковою угодою.

3.2.2. Студент вправі відмовитися від виконання договору в будь-який час та повернутися до коледжу.

3.2.3. Студент може змінити місце проходження практики лише у випадку письмового погодження з підприємством Animex.

3.2.4. Студент має право на інформаційну підтримку і допомогу підприємства Animex, у тому числі й в екстрених випадках протягом всього терміну участі Студента у Програмі.

3.2.5. Зберігати за собою право мешкання у студентському гуртожитку на період проходження практики за умови виконання пункту 3.1.9. цього договору.

4 ПОРЯДОК Й УМОВИ ПРОХОДЖЕННЯ ПРАКТИКИ
4.1. Студент проходить практику відповідно до погодженої Програми у встановлений термін.

4.2. На практику допускаються студенти, які виконали всі вимоги навчального плану.

4.3. У випадку грубого порушення умов та термінів програм практики, а також законодавства країни перебування Студент відраховується з коледжу.

4.4. Виробнича практика за кордоном є добровільною справою студента і здійснюється за підтримки підприємства Animex.

5 ФОРС-МАЖОР

5.1. Сторони звільняються від відповідальності за повне або часткове невиконання зобов’язань за цим договором, якщо воно стало наслідком обставин непереборної сили, а саме пожежі, повені, землетрусу й т.п., прийнятих змін законодавства України, постанов Уряду України й місцевих органів влади, і якщо ці обставини безпосередньо вплинули на виконання даного договору. При цьому строк виконання зобов’язань за даним договором відсувається відповідно до часу, протягом якого діяли такі обставини.

5.2 Якщо подібні обставини будуть тривати більше двох місяців, то кожна сторона має право анулювати даний договір, і в цьому випадку жодна із сторін не буде мати право на відшкодування збитків.

6 ПОРЯДОК РОЗГЛЯДУ СПОРІВ

6.1. Сторони домовилися вирішувати усі розбіжності між ними, що випливають із даного договору, шляхом переговорів.

6.2. У випадку, якщо сторони не досягли взаємної згоди, суперечки вирішуються в суді, у порядку, обумовленому законодавством України.
7 ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ

7.1. Даний договір набуває чинності з моменту його підписання сторонами й вважається припиненим після закінчення строку практики, установленого п. 1.2. даного договору, а також у випадку розірвання договору по взаємній згоді сторін або в однобічному порядку.

7.2. Будь-які зміни й доповнення до даного договору дійсні лише за умови, якщо вони зроблені в письмовій формі й підписані всіма сторонами.

7.3. Усе інше, що не передбачено в даному договорі врегульовується згідно законодавства України.

7.4. Якщо будь-який пункт із договору або його частина виявиться недійсним внаслідок зміни законодавства України, він буде вважатися відсутнім у договорі, при цьому інші залишаються в силі.

7.5. Даний договір складений у двох примірниках, що мають однакову юридичну силу, і зберігаються по одному примірнику в кожної із сторін.

8  АДРЕСИ СТОРІН
	«Коледж»
        Херсонський  політехнічний коледж Одеського національного політехнічного університету 73000, м. Херсон, вул. Небесної сотні, буд.23

тел. /факс. (0552) 22-55-38
Директор ___________ О. Є. Яковенко

	«Студент»
Студент _________________________
Адреса  __________________________
№ паспорту _______________________
Ким виданий ______________________
_________________________________
Тел. _____________________________

 Підпис ______________________


Погоджено:
Батько студента: ПІБ___________________________________________ Підпис ______________
Мати студента: ПІБ___________________________________________ Підпис ______________

Додаток Б
Зобов’язання студента
ЗОБОВ’ЯЗАННЯ
Я,___________________________________________________________________

                                                                            (прізвище, ім'я, по батькові)

Студент______________________________________________________________

                                                                              (назва відділення ) (група)

народився  «___»_____________року, паспорт серії №____________,

виданий______________________________________________________________

зареєстрований за адресою:_____________________________________________

_____________________________________________________________________

зобов’язуюсь після завершення закордонної практики згідно з наказом директора коледжу протягом 5-ти днів повернутись в Україну.

«___» _______20___року                                                        ___________________
                                                                                                                                             (прізвище та ініціали) (підпис)
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